PEMERINTAH KABUPATEN LANGKAT
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG

Jalan Tengku Amir Hamzah Nomor 3, Kwala Bingai, Kecamatan Stabat
1 Kabupaten Langkat, Sumatera Utara 20814
i Telepon/Faksimile : (061) 8910616, Email : dpuprkablangkat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Khairul Azmi, S.STP
Jabatan : Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Langkat
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :H. Syah Afandin, S.H
Jabatan : Bupati Langkat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Stabat, 05 Maret 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

Bypati Langkat Kepala Dings Pekerjaan Umum dan
Tata Ruang|Kabupaten Langkat

H. Syah Afandin, S.H Khairul Azmi, S.STP
Pembina Tk. |1 / IV.b
NIP. 19850216 200312 1 001


rudihadipratama7@gmail.com
Typewritten text
05 Maret


PERJANJIAN KINERJA 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG KABUPATEN LANGKAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Kualitas Persentase Panjang Jalan 509,

Infrastruktur Jalan dalam Kondisi Mantap ’
Persentase Jembatan dalam
o 36,8%
Kondisi Baik
2. | Meningkatnya Pengelolaan dan | Persentase Penduduk yang
Pengembangan Infrastruktur Mendapat Akses Pelayanan 100%
yang Mencakup Layanan Air Air Minum di Tahun Berjalan
Minum, Layanan Persampahan, ["persentase Infrastruktur
Drainase
Persentase Rumah Tinggal
yang Mendapat Layanan
o ) 100%
Sanitasi di Tahun Berjalan
Persentase Panjang Jaringan
. o 67%
Drainase dalam Kondisi Baik
3. | Meningkatnya Kualitas Persentase Bangunan Gedung -
Bangunan Gedung yang Layak | yang Memenuhi Regulasi ’
4. | Meningkatnya Kesesuaian Persentase Kesesuaian
Pemanfaatan Ruang Pemanfaatan Ruang Sesuai 100%
dengan Rencana Tata Ruang
5. | Meningkatnya Kualitas Tenaga | Persentase Sumber Daya
Terampil Konstruksi Manusia di Bidang Jasa
) . 100%
Konstruksi yang Tersedia
sesuai Kebutuhan
4. | Meningkatnya Infrastruktur Persentase Infrastruktur —
Sumber Daya Air Sumber Daya Air ’
5. | Meningkatnya Akuntabilitas Nilai Evaluasi Implementasi B
dan Kinerja Perangkat Akuntabilitas Kinerja Instansi
(70-80)

Daerah

Pemerintah (AKIP)




Program Anggaran

Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp 16.744.573.545
Kabupaten/ Kota
Program Pengelolaan Sumber Daya Air (SDA) Rp 9.076.025.276
3. Program Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Rp 1.957.000.000
Penyediaan Air Minum
Program Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Air Rp 2.550.750.000
Limbah
Program Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Rp 1.5616.117.370
Drainase
6. Program Penataan Bangunan Gedung Rp 7.045.390.000
Program Penyelenggaraan Jalan Rp 34.111.573.000
Program Pengembangan Jasa Konstruksi Rp 275.500.000
9. Program Penyelenggaraan Penataan Ruang Rp 2.858.876.000
Stabat, 05 Maret 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Buppti Langkat Kepala Dinag Pekerjaan Umum dan

Tata Ryang Kabupaten Langkat

H. Syah Afandin, S.H Khairul Azmi, S.STP
Pembina Tk. 1/ IV.b
NIP. 19850216 200312 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN LANGKAT
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG

Jalan Tengku Amir Hamzah Nomor 3, Kwala Bingai, Kecamatan Stabat
Kabupaten Langkat, Sumatera Utara 20814
SRS Telepon/Faksimile : (061) 8910616, Email : dpuprkablangkat@amail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Surya Dharma Ginting, S.T, M.T
Jabatan : Sekretaris Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Langkat

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Khairul Azmi, S.STP
Jabatan : Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Langkat
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Stabat, 05 Maret 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Sekretaris Dinas Pekerjaan Umum
Tata Ruang Kabupaten Langkat dan Tata Ruang Kabupaten Langkat

Khairul Azmi, S.STP Surya PPharma Ginting, S.T, M.T
Pembina Tk. 1 /IV.b Pembina/IV.a
NIP 19850216 200312 1 001 NIP 19791211 200604 1 008




PERJANJIAN KINERJA 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG KABUPATEN LANGKAT

No. Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Konsistensi Persentase Konsistensi 100%
Dokumen Perencanaan Dokumen Perencanaan pada
Kinerja dan Keuangan Dinas | Dinas Pekerjaan Umum dan
Pekerjaan Umum dan Tata Tata Ruang
Ruang
2. | Meningkatnya Pengelolaan Persentase Pengelolaan 100%
Administrasi Keuangan Administrasi Keuangan yang
Terpenuhi dan Sesuai Aturan
3. | Meningkatnya Pengelolaan Persentase Pengelolaan 100%
Pelayanan Administrasi Administrasi Umum dan
Umum dan Kepegawaian Kepegawaian yang Terpenuhi
dan Sesuai Aturan
4. | Meningkatnya Operasional Cakupan Pelayanan 100%
Pendukung Pelaksanaan Administrasi Perkantoran
Kegiatan Kantor Sesuai Aturan
Stabat, 05 Maret 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas| Pekerjaan Umum dan Sekretaris Dinas Pekerjaan Umum

Tata Ruang Habupaten Langkat

dan Tata Ruang Kabupaten Langkat

Khairul Azmi, S.STP Surya Dharma Ginting, S.T, M.T
Pembina Tk. I/ IV.b Pembina/IV.a

NIP 19850216 200312 1 001

NIP 19791211 200604 1 008




PEMERINTAH KABUPATEN LANGKAT
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG

Jalan Tengku Amir Hamzah Nomor 3, Kwala Bingai, Kecamatan Stabat
Kabupaten Langkat, Sumatera Utara 20814
Telepon/Faksimile : (061) 8910616, Email : dpuprkablangkat@amail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Fissamawati, S.H
Jabatan : Ka. Sub. Bagian Umum, Perencanaan dan informasi Publik Dinas PUTR

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Surya Dharma Ginting, S.T, M.T
Jabatan : Sekretaris Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Langkat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Stabat, 05 Maret 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Pekerjaan Umum Ka. Sub. Bagian Umum, Perencanaan
dan Tata Ruang Kabupaten Langkat dan Informasi Winas PUTR

Fissamawati, S.H

Penata / lll.c
NIP 19791211 200604 1 008 NIP 19741220 200701 2 006




PERJANJIAN KINERJA 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG KABUPATEN LANGKAT

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Konsistensi Persentase Konsistensi 100%
Dokumen Perencanaan Dokumen Perencanaan pada
Kinerja dan Keuangan Dinas | Dinas Pekerjaan Umum dan
Pekerjaan Umum dan Tata Tata Ruang
Ruang
2. | Meningkatnya Pengelolaan Persentase Pengelolaan 100%
Pelayanan Administrasi Administrasi Umum dan
Umum dan Kepegawaian Kepegawaian yang Terpenuhi
dan Sesuai Aturan
3. | Meningkatnya Operasional Cakupan Pelayanan 100%
Pendukung Pelaksanaan Administrasi Perkantoran
Kegiatan Kantor Sesuai Aturan
Sub Kegiatan Anggaran
1. Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Rp 130.000.000
Kelengkapannya
2. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Rp 410.000.000
Tugas dan Fungsi
3. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan  Rp 17.351.863
Bangunan Kantor
4. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 471.918.616
5. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp 36.037.230
6. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 113.180.000
7. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Rp 30.000.000
Perundang — undangan
8. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi Rp 675.000.000
SKPD
9. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 149.768.477
10. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Airdan  Rp 578.820.000

Listrik

11. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp

2.776.053.144




Sub Kegiatan

12. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya

Anggaran

Rp 517.400.000

Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas

Operasional dan Lapangan

Pihak Kedua,

Sekretaris Dinas Pekerjaan Umum
dan Tata Ruang Kabupaten Langkat

NIP 19791211 200604 1 008

Stabat, 05 Maret 2025
Pihak Pertama,

Ka. Sub. Bagian Umum, Perencanaan
dan Informasi Publik Dinas PUTR

&

Fissamawati, S.H
Penata / lll.c
NIP 19741220 200701 2 006




PEMERINTAH KABUPATEN LANGKAT
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG

Jalan Tengku Amir Hamzah Nomor 3, Kwala Bingai, Kecamatan Stabat
Kabupaten Langkat, Sumatera Utara 20814
Telepon/Faksimile : (061) 8910616, Email : dpuprkablangkat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Rismayani, S.E
Jabatan : Kepala Sub. Bagian Tata Usaha Dinas PUTR Kab. Langkat
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Surya Dharma Ginting, S.T, M.T
Jabatan : Sekretaris Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Langkat
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Stabat, 05 Maret 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Pekerjaan Umum Kepala Sub. Bagian Tata Usaha
dan Tata Ruang Kabupaten Langkat Dinas PUTR Kabupaten Langkat

e i
Surya Dparma Ginting, S.T, M.T Rismayani, S.E

Pembin& / IV.a Penata / lll.c
NIP 19791211 200604 1 008 NIP 19830820 201001 2 031




PERJANJIAN KINERJA 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG KABUPATEN LANGKAT

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Pengelolaan Persentase Pengelolaan 100 %
Administrasi Keuangan Administrasi Keuangan yang
Terpenuhi dan Sesuai Aturan
Sub Kegiatan Anggaran
1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 9.743.044.215

Pihak Kedua,

Sekretaris Dinas Pekerjaan Umum

dan Tata Ruang Kabupaten Langkat

Surya Dhapma Ginting, S.T, M.T
Pembina //IV.a
NIP 19791211 200604 1 008

Stabat, 05 Maret 2025

Pihak Pertama,

Kepala Sub. Bagian Tata Usaha

Rism/ayani, SE
Penata / lll.c
NIP 19830820 201001 2 031

Dinas PUTR Kabupaten Langkat




PEMERINTAH KABUPATEN LANGKAT
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG

Jalan Tengku Amir Hamzah Nomor 3, Kwala Bingai, Kecamatan Stabat
Kabupaten Langkat, Sumatera Utara 20814
e Telepon/Faksimile : (061) 8910616, Email : dpuprkablangkat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Muhammad Irfandi, S.T, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Bina Marga Dinas PUTR Kab. Langkat

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Khairul Azmi, S.STP
Jabatan : Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Langkat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Stabat, 05 Maret 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinag Pekerjaan Umum dan Kepala Bidang Bina Marga

Tata Ruang Kabupaten Langkat Dinas PUTR Kabupaten Langkat

KhairuNdzmi, S.STP Auhammad Irfandi, S.T, M.Si
Pembina Tk. 1/1V.h Penata Tk. 1/ lll.d
NIP 19850216 200312 1 001 NIP 19840824 200903 1 003



mailto:dpuprkablangkat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG KABUPATEN LANGKAT

No. Program Indikator Kinerja Target
1) 2) 3 4)
1. | Meningkatnya Kualitas Panjang Jalan yang Ditangani 30 K
m
Infrastruktur Jalan sesuai SK Jalan Kabupaten
Jumlah Jembatan dalam .
o 15 Unit
Kondisi Baik
Database Kondisi Jalan 1 Dokumen
Kegiatan Anggaran

1. Meningkatnya Penyelenggaraan Jalan dan Jembatan

Kabupaten/ Kota

Pihak Kedua,

Kepala Dinag Pekerjaan Umum dan
Tata Ruang Kabupaten Langkat

KhairuN{zmi, S.STP
Pembina Tk. 1/1V.b

NIP 19850216 200312 1 001

Rp 34.111.573.000

Stabat, 05 Maret 2025
Pihak Pertama,

Kepala Bidang Bina Marga
Dinas PUTR Kabupaten Langkat

Penata Tk. 1/1ll.d
NIP 19840824 200903 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN LANGKAT
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG

Jalan Tengku Amir Hamzah Nomor 3, Kwala Bingai, Kecamatan Stabat
Kabupaten Langkat, Sumatera Utara 20814
Telepon/Faksimile : (061) 8910616, Email : dpuprkablangkat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ario Darmanta Ginting, S.T
Jabatan : Kepala Bidang Cipta Karya Dinas PUTR Kab. Langkat
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Khairul Azmi, S.STP
Jabatan : Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Langkat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Stabat, 05 Maret 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Dings Pekerjaan Umum dan Kepala Bidang Cipta Karya

Tata Ruang|Kabupaten Langkat Dinas PUTR Kabupaten Langkat
Khairul Azmi, S.STP Ario Darmanta Ginting, S.T
Pembina Tk. 1 /IV.b Penata Tk. | / lll.d

NIP 19850216 200312 1 001 NIP 19781207 201101 1 005




PERJANJIAN KINERJA 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG KABUPATEN LANGKAT

No. Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Akses Masyarakat | Jumlah Sambungan Rumah (SR)
terhadap Infrastruktur yang yang Terlayani melalui Sistem 160 SR
Mencakup Layanan Air Minum Penyediaan Air Minum (SPAM)
2. | Meningkatnya Infrastruktur Jumlah TPA/TPST/SPA/TPS-
Layanan Persampahan yang Baik | 3R/TPS yang Dibangun dan yang 1 Unit
Direhabilitasi
3. | Meningkatnya Akses Rumah Jumlah Rumah Tinggal yang
Tinggal terhadap Infrastruktur Dibangun Infrastruktur Layanan 180 Unit
yang Mencakup Layanan Sanitasi | Sanitasi Layak dan Aman
4. | Meningkatnya Infrastruktur Sistem | Panjang Jaringan Drainase yang
Drainase yang Terhubung Terhubung Langsung dengan 52.500 m
Langsung dengan Sungai Sungai
5. | Meningkatnya Penataan Jumlah Bangunan Gedung yang 10 Unit
Bangunan Gedung Dibangun dan Direhabilitasi
Kegiatan Anggaran
1. Meningkatnya Akses Masyarakat terhadap Rp 1.957.000.000
Infrastruktur yang Mencakup Layanan Air Minum
2. Meningkatnya Akses Rumah Tinggal terhadap Rp 2.550.750.000
Infrastruktur yang Mencakup Layanan Sanitasi
3. Meningkatnya Infrastruktur Sistem Drainase yang Rp 1.516.117.370
Terhubung Langsung dengan Sungai
4. Meningkatnya Penataan Bangunan Gedung Rp 7.045.390.000

Pihak Kedua,

Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan

Tata Ruang Kabupaten Langkat

-

Khairul Azmi, S.STP
Pembina Tk. 1/1V.b
NIP 19850216 200312 1 001

Stabat, 05 Maret 2025
Pihak Pertama,

Kepala Bidang Cipta Karya
Dinas PLITR Kabupaten Langkat

Ario Darmanta Ginting, S.T
Penata Tk. I/ lll.d
NIP 19781207 201101 1 005



PEMERINTAH KABUPATEN LANGKAT
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG

x Jalan Tengku Amir Hamzah Nomor 3, Kwala Bingai, Kecamatan Stabat
\ ¥ Kabupaten Langkat, Sumatera Utara 20814
e Telepon/Faksimile : (061) 8910616, Email : dpuprkablangkat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Deni Turio, S.T
Jabatan : Kepala Bidang Tata Ruang dan Bina Konstruksi Dinas PUTR Kab. Langkat

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Khairul Azmi, S.STP
Jabatan : Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Langkat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Stabat, 05 Maret 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dings Pekerjaan Umum dan Kepala Bidang Tata Ruang dan Bina
Tata Ruang Kabupaten Langkat Konstruksi Dinas PUTR Kab. Langkat

\

X N
Khairu&zmi, S.STP De

Pembina Tk. [ /IV.b P akk.l/1.d
NIP 19850216 200312 1 001 NIP 19798729 201001 1 018


mailto:dpuprkablangkat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG KABUPATEN LANGKAT

Kepala Dings Pekerjaan Umum dan

Tata Ruang Kabupaten Langkat

\

AV
Khairuzmi, S.STP

Pembina Tk. I /1V.b
NIP 19850216 200312 1 001

No. Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) 4)
1. | Meningkatnya Ketersediaan | Jumlah Dokumen Kebijakan
. 1 Dokumen
Kebijakan Tata Ruang Tata Ruang
2. | Meningkatnya Pelatihan Jumlah Tenaga Kerja
Tenaga Terampil Konstruksi | Konstruksi Kualifikasi Jabatan
Operator dan Teknisi atau 10 Orang
Analis yang Mengikuti
Pelatihan
Kegiatan Anggaran
1. Tersusunnya Dokumen Rencana Tata Ruang Rp 866.924.000
Wilayah (RTRW) dan Rencana Detil Tata Ruang
(RDTR)
2. Terlaksananya Koordinasi dan Sinkronisasi Rp 1.991.952.000
Perencanaan Tata Ruang Daerah Kabupaten/ Kota
3. Meningkatnya Pelatihan Tenaga Terampil Konstruksi  Rp 275.500.000
Stabat, 05 Maret 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bidang Tata Ruang dan Bina
Konstruksi Dinas PUTR Kab. Langkat

De

alk.1/1ld
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PEMERINTAH KABUPATEN LANGKAT
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG

Jalan Tengku Amir Hamzah Nomor 3, Kwala Bingai, Kecamatan Stabat
Kabupaten Langkat, Sumatera Utara 20814
e Telepon/Faksimile : (061) 8910616, Email : dpuprkablangkat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Muhammad Yusuf Nasution, S.T
Jabatan : Kepala Bidang Sumber Daya Air Dinas PUTR Kab. Langkat

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Khairul Azmi, S.STP
Jabatan : Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Langkat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Stabat, 05 Maret 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Dings Pekerjaan Umum dan Kepala Bidang Sumber Daya Air

Tata Ruang|Kabupaten Langkat Dinas PUTR Kabupaten Langkat
{

Khairul Azmi, S.STP Muhammad Yusuf Nasution, S.T

Pembina Tk. 1/ IV.b Penata Tk. | /lll.d

NIP 19850216 200312 1 001 NIP 19830102 201101 1 012


mailto:dpuprkablangkat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG KABUPATEN LANGKAT

No. Program Indikator Kinerja Target

(1) (2) 3) 4)

1. | Meningkatnya Infrastruktur Persentase Wilayah Rawan
Sumber Daya Air untuk Bencana Banjir yang 100%
Mendukung Pendayagunaan | Terlindungi oleh Infrastruktur
Irigasi serta Pengendalian Persentase Jaringan Irigasi £g 5ot

,9%0
Daya Rusak Air dalam Kondisi
Kegiatan Anggaran
1. Meningkatnya Pengelolaan SDA dan Bangunan Rp 5.193.838.038

Pengaman Pantai pada Wilayah Sungai (WS) untuk

Mencegah Daya Rusak Air

Meningkatnya Pengembangan dan Pengelolaan Rp
Sistem Irigasi Primer dan Sekunder pada Daerah
Irigasi dengan Luas di Bawah 1.000 Ha

Pihak Kedua,

Kepala Din

Pekerjaan Umum dan

Tata Ruang|Kabupaten Langkat

Khairul

mi, S.STP

Pembina Tk. 1 /1V.b
NIP 19850216 200312 1 001

Stabat, 05 Maret 2025

Pihak Pertama,

3.882.187.238

Kepala Bidang Sumber Daya Air
Dinas PUTR Kabupaten Langkat

t

Muhammad Yusuf Nasution, S.T

Penata Tk. | /lll.d

NIP 19830102 201101 1 012
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